Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Zduniskiej Woli

ZAPYTANIE OFERTOWE NR EFS/7/2017

ZAPYTANIE OFERTOWE NR EFS/7/2017

na przeprowadzenie szkolen rady pedagogicznej w ramach realizacji projektu nr RPLD.11.01.02-10-B013/16 pn.
»STRATEGIA ROZWOJU KOMPETENCJI” wspétfinansowanego przez Unie Europejskag w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego

I. Nazwa i adres Zamawiajgcego

MIASTO ZDUNSKA WOLA, NIP: 829 170 82 73

Zespdt Szkolno — Przedszkolny nr 1 w Zdunskiej Woli
ul. Ztota 67, 98-220 Zdunska Wola

tel.: (43) 823 31 68 lub 509 698 443

Il. Tryb udzielania zaméwienia publicznego

Postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego na podstawie: art. 4
pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2015 poz. 2164 ze zm.)

11l. Opis przedmiotu zamdwienia

Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie szkolen rady pedagogicznej w ramach realizacji projektu nr
RPLD.11.01.02-10-B013/16 pn. STRATEGIA ROZWOJU KOMPETENCIJI wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Przedmiot zamdwienia sktada sie z 5 czesci:

1. Inteligencja emocjonalna — jak rozwija¢ emocjonalnos¢ uczniéw i jak nauczyé ich i siebie radzenia sobie z
nieprzyjemnymi emocjami (2gr. po 18 os. x 8 h/gr.)

2. Dialog motywujacy jako narzedzie motywujgce bez oceniania - (2gr. po 18 os. x 5 h/gr.)

Doswiadczenia i eksperymenty w pracy nauczyciela przedmiotéw przyrodniczych (1 gr. x 8h)

4. Szkolenie ICT: obstuga narzedzi i urzgdzen mobilnych wykorzystywanych w pracy z uczniami (2gr. po 18 os. x 8
h/gr.)

5. Zagrozenia w cyberprzestrzeni (2gr. po 18 os. x 4 h/gr.)

w

Kod CPV - 80511000-9

Nazwa kodu CPV - Ustugi szkolenia personelu

1)  Wykonawca w ramach realizacji ustugi zapewni:

a) wymagang liczbe godzin dydaktycznych wskazang przy kazdym rodzaju szkoleniu

b)  szkolenie z kazdej cze$ci prowadzone metodg warsztatow/ ¢wiczen,
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c) certyfikowanych trenerdw,

d) imienne certyfikaty potwierdzajgce podwyzszenie kwalifikacji uczestnikow.

Adresaci szkolenia: nauczyciele Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 1 w Zduriskiej Woli

Minimalny zakres tematyczny szkolenia musi obejmowac zagadnienia:

Czesc 1. Inteligencja emocjonalna — jak rozwija¢ emocjonalnos¢ uczniéw i jak nauczyé€ ich i siebie radzenia sobie z
nieprzyjemnymi emocjami:

Trening rozpoznawania i ekspresji emocji

Trening komunikacji bez przemocy

Cwiczenia w zakresie konstruktywnego wyrazania uczué przyjemnych i nieprzyjemnych

Wykorzystywanie twérczych metod w pracy z trudnymi i nieprzyjemnymi uczuciami

Wykorzystywanie inteligencji emocjonalnej w ksztattowaniu empatii, poczucia wtasnej wartosci i twérczego
myslenia

Gotowe scenariusze zaje¢ do wykorzystania w pracy z réznymi grupami uczniow i z catymi klasami dotyczace:
rozpoznawania i ekspresji emocji, konstruktywnego wyrazania uczu¢ przyjemnych i nieprzyjemnych, tworczych
metod radzenia sobie z trudnymi i nieprzyjemnymi uczuciami, wykorzystania inteligencji emocjonalnej w
ksztattowaniu empatii, poczucia wtasnej wartosci i twdrczego myslenia

Czes¢ 2. Dialog motywujacy jako narzedzie motywujace bez oceniania

Skuteczne i nieskuteczne sposoby motywowania

Fazowos¢ motywacji — Transteoretyczny model zmiany

Czynniki zmiany

Istota Dialogu Motywujacego

Cztery zasady Dialogu Motywujacego

Trening komunikacji wzmacniajacej ufnos¢ we wtasne mozliwosci dokonania zmiany
Trening komunikacji prowokujgcej wypowiedzi o zmianie (dziataniu)

Jak rozpozna¢ wypowiedzi $wiadczgce o oporze wobec zmiany i jak na nie reagowacd
Putapki i btedy w prowadzeniu Dialogu Motywujacego

Czesc 3. Doswiadczenia i eksperymenty w pracy nauczyciela przedmiotéw przyrodniczych

Rola doswiadczen i eksperymentéw w nauczaniu przedmiotéw przyrodniczych

Prezentacja i przygotowanie propozycji doswiadczen naukowych

Przyktadowe zajecia

Ksztattowanie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie

Jak wtgczy¢ ucznidw w przeprowadzanie doswiadczen — zasady bezpieczenstwa i pomysty pracy

Czesc 4. Szkolenie ICT: obstuga narzedzi i urzadzern mobilnych wykorzystywanych w pracy z uczniami

Nowe mozliwosci wykorzystania TIK (w tym technologii mobilnej) w pracy edukacyjnej. Najnowsze trendy w
nauczaniu wspieranym TIK takie jak konstukcjonizm, konektywizm, odwrécona klasa (flipped classroom). Metodyka
nauczania przedmiotowego wspomaganego TIK (w tym technologiami mobilnymi). Organizacja zajec z
wykorzystaniem réznorodnych urzadzen. Nowa rola nauczyciela

Mozliwosci sprzetowe — czym dysponujemy w cyfrowej klasie. Rézne urzgdzenia mobilne i stacjonarne: tablety,
telefony komérkowe (w tym smartfony), netbooki, laptopy, classmaty, komputery stacjonarne i urzgdzenia z nimi
wspotpracujgce. Rozne systemy operacyjne — Windows, Android, i0S. Zasady pracy z wykorzystaniem
réznorodnych urzadzen i programow

Przygotowanie szkoty lub klasy do wykorzystania TIK na lekcjach réznych przedmiotéw. Rdzne rozwigzania mozliwe
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do zastosowanie w szkotach lub pojedynczych klasach. Niezbedne zadania poprzedzajgce wprowadzenie do szkoty
lub klasy narzedzi TIK. Wybranie minimalnych wymagan sprzetowych

e Praca z roznymi aplikacjami —ich potencjat edukacyjny. Wykorzystanie réznorodnych programoéw np. do:
aktywowania i motywowania uczniéw, wspierania ich kreatywnosci, wspomagania uczenia sie i zapamietywania,
wspierania krytycznego myslenia, budowania baz wiedzy, wspotpracy i uczenia sie przez dziatanie. Ocena
przydatnosci proponowanych aplikacji, ich wptyw na efektywnos¢ nauczania oraz sposoby wykorzystania w uczeniu
sie i nauczaniu. Przetestowanie przyktadowych rozwigzan, poszukiwanie wtasnych — dostosowanych do mozliwosci
i potrzeb szkoty i uczniéw

e Opracowywanie przyktadowych scenariuszy zaje¢ dla réznych przedmiotéw, podczas ktérych bedzie
wykorzystywane nowe podejscie do nauczania z wykorzystaniem TIK

e Doskonalenia wtasnego warsztatu pracy, przygotowanie do wymiany doswiadczen z innymi nauczycielami.
Wykorzystanie poznanych aplikacji i sprzetu do wtasnego uczenia sie, dzielenia sie wiedzg z innymi nauczycielami,
do uczenie sie w potaczeniu.

Czes€ 5. Zagrozenia w cyberprzestrzeni

o Wspdtczesne media a rozwdj psychofizyczny dzieci i mtodziezy

e Rodzaje zagrozen w cyberprzestrzeni: zagrozenia zdrowia fizycznego, zagrozenia zdrowia psychicznego, cyberseks,
seksting, pornografia, sekty, naduzywanie, wykorzystywanie, uzaleznienie, kompulsja, natrectwa, przemoc,
psychomanipulacja, terroryzm, przestepstwa finansowe

e Gra, aplikacja, film, bajka jako zagrozenie zdrowia i zycia

e Diagnostyka zaburzen dzieci i mtodziezy wywotanych zagrozeniami w cyberprzestrzeni: analiza zachowania —
techniki i narzedzia, symptomy zaburzen, analiza i wykorzystanie danych diagnostycznych

e Przeciwdziatanie i profilaktyka zagrozen w cyberprzestrzeni: zadania nauczyciela oraz zakres szkolnych programéw
profilaktycznych i wychowawczych, rola rodzicéw w przeciwdziataniu zagrozeniom w cyberprzestrzeni, zasady
wyznaczania i kontroli dtugosci, czestosci, zakresu przebywania w cyberprzestrzeni.

IV. Termin i miejsce realizacji zamoéwienia

Termin realizacji zamdwienia do uzgodnienia, pierwsze z cyklu szkolert powinno odby¢ sie we wrzesniu 2017 r., ostatnie w
marcu 2018 r.w wymaganej liczbie godzin dydaktycznych, wskazanej przy kazdym rodzaju szkolenia.

Miejsce realizacji zamowienia — Zesp6t Szkolno — Przedszkolny nr 1 w Zdunskiej Woli

Zamdwienie realizowane jest w ramach realizacji projektu nr RPLD.11.01.02-10-B013/16 pn. ,STRATEGIA ROZWOJU
KOMPETENCII” wspétfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

V. Warunki udziatu w postepowaniu i opis sposobu dokonania ich oceny
1. udzielenie niniejszego zamdwienia mogg ubiegad sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki dotyczace:

a) posiadania niezbednej wiedzy i doswiadczenia oraz dysponowaniem potencjatem technicznym, a takze osobami
zdolnymi do wykonania zamdwienia- Zamawiajgcy nie wyznacza szczegdétowego warunku w tym zakresie;

b)  posiadania akredytacji Kuratora Oswiaty wtasciwego dla siedziby Wykonawcy;

c) znajdowania sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia- Zamawiajgcy nie
wyznacza szczeg6towego warunku w tym zakresie.

1. Lista dokumentéow/oswiadczern wymaganych od Wykonawcy:

1) petnomocnictwo jesli oferte podpisuje inna osoba niz wskazana do reprezentacji Wykonawcy w dokumentach
rejestrowych;
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2) kserokopia potwierdzona za zgodnosc z oryginatem akredytacji Kuratora Oswiaty wtasciwego dla siedziby
Wykonawcy;

3) oswiadczenia o braku powigzan (Zatacznik nr 3);

4)  program oraz harmonogram szkolenia uwzgledniajacy liczbe godzin i proponowane terminy.
Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert cze$ciowych

VI. Opis kryteriow wyboru najkorzystniejszej oferty

1. Zamawiajacy uzna oferty za spetniajace wymagania i przyjmie je do rozpatrywania jezeli: oferta, spetnia wymagania
okreslone w zaproszeniu do sktadania ofert oraz oferta ztozona zostata w wymaganym terminie.

2. Integralng czescig Zaproszenia do sktadania ofert jest wzér umowy, stanowigcy Zatgcznik nr 2.

3. Wybor oferty w zakresie kazdej czesci zostanie dokonany w oparciu o przyjete kryteria oceny ofert i wagi punktowe
przedstawione ponizej:

a) cena wykonania zamdwienia — oceniana w skali punktowej 1-10, waga 80%

b) doswiadczenie-liczba przeprowadzonych szkolen w tym samym zakresie tematycznym — oceniany w skali punktowe;j
1-10, waga 20%

1. W trakcie oceny ofert kolejno rozpatrywanym i ocenianym ofertom przyznawane beda punkty wedtug
nastepujacych zasad:

a) (cena najnizsza/cena oceniana) x 10 pkt. x 80%

W tym kryterium mozna uzyska¢ maksymalnie 8 punktéw.

b)  (liczba szkolerr oceniana/liczba szkolen najwyzsza) x 10 pkt. x 20%
W tym kryterium mozna uzyskaé maksymalnie 2 punkty.

VII. Miejsce i termin sktadania i otwarcia ofert

1. Termin sktadania ofert uptywa w dniu 08.09.2017r. o godzinie 11.00.

2. Ztozona oferta zostanie zarejestrowana (dzien, godzina) oraz otrzyma kolejny numer.

3. Oferte nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie w sekretariacie Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 1 w Zdunskiej Woli,
ul. Ztota 67, 98-220 Zdurska Wola.

4. Zatermin ztozenia oferty uwaza sie termin jej wptywu do Zamawiajgcego. Oferty ztozone po uptywie wymaganego
terminu nie beda rozpatrywane.

5. Oferty nadestane poczty beda zakwalifikowane do rozpatrywania pod warunkiem dostarczenia ich przez poczte w
miejsce i w czasie okreslonym w punkcie 1.

VIII. Opis sposobu przygotowania ofert

1. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w jezyku polskim w jednym egzemplarzu.

2. Oferta powinna by¢ czytelna i napisana drukiem niezmywalnym, na maszynie, wydrukowana na drukarce lub
napisana odrecznie czytelnym pismem.

3. Oferte oraz wszystkie zataczniki do oferty podpisujg osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.

4. Jezeli oferta i zatgczniki zostang podpisane przez upowaznionego przedstawiciela, jest on zobowigzany do
przedtozenia wiasciwego petnomocnictwa lub umocowania prawnego.

5. Zaleca sie, aby wszystkie strony oferty byty trwale ze sobg pofaczone, kolejno ponumerowane i parafowane,
wszystkie poprawki lub korekty parafowane przez uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy.
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6. Za podpisanie uznaje sie wtasnoreczny czytelny podpis lub podpis wraz z pieczatkg pozwalajaca
na zidentyfikowanie podpisu.

7. Wymaga sie, by oferta byta dostarczona do Zamawiajgcego w opakowaniu uniemozliwiajgcym odczytanie jego
zawartosci bez uszkodzenia tego opakowania.

8. Formularz ofertowy, dla ktérego Zamawiajacy okreslit wzér w formie Zafgcznika nr 1, winien by¢ sporzadzony
zgodnie z tym wzorem co do tresci.

9. Na kopercie /opakowaniu/ umiescié:

9. Sktadane dokumenty i zaswiadczenia powinny posiada¢ aktualne daty zgodnie

z wymaganiami Zapytania ofertowego nr EFS/4/2017 na przeprowadzenie szkolen rady pedagogicznej w ramach
realizacji projektu nr RPLD.11.01.02-10-B013/16 pn. ,,STRATEGIA ROZWOJU KOMPETENCIJI” wspdtfinansowanego
przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz powinny by¢ ztozone w oryginale lub
kserokopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

10. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia wynikajace z nienalezytego oznakowania
koperty/opakowania lub braku ktérejkolwiek z wymaganych informacji, w szczegdlnosci za zte skierowanie
przesytki i jej nieterminowe dostarczenie jak i przedterminowe otwarcie.

e nazwe i adres Zamawiajgcego;

e nazwe i adres Wykonawcy — dopuszcza sie odcisk pieczeci z nazwg Wykonawcy;

e napis: Oferta na przeprowadzenie szkolen rady pedagogicznej (wymieni¢numery czesci) w ramach realizacji
projektu nr RPLD.11.01.02-10-B013/16 pn. ,,STRATEGIA ROZWOJU KOMPETENCJI”

IX. Sposéb porozumiewania sie zZamawiajagcym

1. Zamawiajacy wymaga, aby oferty wraz z dokumentami i oSwiadczeniami okreslonymi przez Zamawiajgcego, byty
sktadane pod rygorem niewaznosci w formie pisemnej.
2. Do kontaktéw z Wykonawcami uprawnieni s3:

Marzena Jaruga, tel. 43 823 31 68 lub 509 698 443
Renata Gabrych, tel. 43 823 31 68, e-mail: r.gabrychsp6@interia.pl (osoba do kontaktdw roboczych)
X. Zastrzezenia Zamawiajacego

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wezwania Wykonawcy do ztozenia wyjasnien
w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wezwania Wykonawcy do uzupetnienia oferty o brakujgce dokumenty w
terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

3. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ uniewazniania zapytania ofertowego w przypadku braku wystarczajgcych
srodkdéw finansowych zarezerwowanych na jego realizacje.

Zataczniki:
Zatacznik nr 1: Formularz ofertowy
Zatacznik nr 2: Wzér umowy z wykonawcg

Zatgcznik nr 3: Wzér oswiadczenia o braku powigzan



